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Verbale n. 15 

 
Il giorno due del mese di settembre 2010 alle ore 18.00, nei locali dell’I.I.S.S. “Leonardo da Vinci” si è riunito il 

Gruppo Operativo di Piano (P.O.N. 2007- 2013), costituito dal D.S., prof.ssa Gesmundo Tina, dal Referente per la 
Valutazione, prof. Bracciodieta Domenico, dal Facilitatore, prof.ssa Lassandro Maria e dal D.S.G.A., rag. Loiotila Antonio per 
eseguire la comparazione dei curricula per la selezione dei Tutor come da bando prot. 4336/C42a del 20 luglio  2010 e per i 
docenti esperti (interni/esterni) come da bando prot. N. 4335/C42a del 20 luglio 2010. 

 
 Prima di procedere alla comparazione dei curricula pervenuti, i presenti predispongono una scheda riassuntiva di 
valutazione per ciascuno progetto, tenendo conto dei parametri indicati nel relativo bando. 
 

Si procede quindi all’analisi delle candidature dei progetti relativi all’obiettivo B - 7– 2009 – 76 -  

 

Selezione Docente TUTOR 
 
 Per questo modulo è pervenuto solo il curriculum del prof. Bracciodieta Domenico, il quale si allontana per dar modo 
al GOP di procedere alla valutazione ottenendo  la seguente situazione: 

 

Cognome e Nome 

1
) 

 T
ito

lo
 d

i stu
d
io

 

2
) 

 A
b

ilitazio
n

e –
 

fo
rm

azio
n

e - 

m
aster 

3
) 

 E
sp

erien
za 

lav
o

rativ
a 

ex
trasco

lastica
 

4
)  

E
sp

erien
za d

i 

tu
to

r  in
 P

ro
g
etti 

P
O

N
 an

alo
g
h

i 

5
) 

C
o

m
p

eten
ze 

in
fo

rm
atich

e
 

6
) 

 E
sp

erien
ze d

i 

g
estio

n
e P

O
N

 

o
n
-lin

e
 

Totale 

punteggio 

 

Bracciodieta Domenico 5 15 0 6 10 4 40 

 
1) 2 punti per titolo fino a un massimo di 6 punti 

2) 1 punti per titolo fino a un massimo di 4 punti 

3) 2 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 10 punti 

4) 2 punti fino a un massimo di 20 punti 

5) 2 punti per ogni attestazione fino a un massimo di 10 punti 

6) 5 punti 

 
 

Selezione Docenti esperti interni e/o esterni di madrelingua inglese 
 

 Per questo modulo sono pervenuti n. 4 domande con relativi curricula di docente di madrelingua inglese. 
 Il GOP esaminati i curricula dei candidati procede alla loro valutazione compilando  la seguente graduatoria: 
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punteggio 

 

Marotta Palma 2 4 0 10 0 20 2 5 43 

LEE Rodalind 2 2 2 2 2 8 2 5 25 
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LEE Angela Mary 2 0 2 0 0 12 2 5 23 

GREEN Anthony Richard J. 2 1 2 0 1 8 2 5 21 

 
1) 2 punti per titolo fino a un massimo di 6 punti 
2) 1 punti per titolo fino a un massimo di 4 punti 
3) 2 punti per ogni esperienza fino a un massimo di 10 punti 
4) 2 punto fino a un massimo di 10 
5) 1 punti fino a un massimo di 5 punti 
6) 2 punti per ogni attestazione fino a un massimo di 20 punti 
7) 2  punti fino a 10 
8) 5 punti 

 
 
 

 
La seduta viene tolta alle ore 20.00 dopo aver letto, approvato e sottoscritto il presente verbale    

 
I Componenti 
 

               Il valutatore       Il Facilitatore 
Prof. Domenico Bracciodieta     prof.ssa Maria Lassandro              

 
 

Il Direttore dei S.G.A. 
Rag. Antonio Loiotila            Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Tina Gesmundo 
 

 
 
 
Il presente verbale viene  affisso all’albo e  pubblicato sul sito dell’Istituto  e il termine per gli eventuali ricorsi 
avversi alle graduatorie è di cinque giorni dalla data di affissione.  


